AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO

MERCATINO CONCA
OGGETTO: Ferie in periodi di sospensione delle attivita didattica.
Richiedente ..o in servizio presso questa Istituzione Scolastica
I qualitd di.....oooiiiii con contratto a tempo indeterminato/determinato*.

[I/La sottoscritto/a chiede, ai sensi dell’art. 13-14 e 19 del C.C.N.L. — Comparto Scuola, di poter usufruire di

numero giorni ........... (1) di ferie relative all’a.s. /

dal o al o 8. i
dal o al o g8 e
dal .o al o g8 e
edigiorni.............. (2) di festivita (giornate di riposo)

dal oo, al o g i
dal oo, al o g i

ai sensi ed alle condizioni previste dalla Legge 23 dicembre 1977, n. 9.

[1/La sottoscritto/a durante il corrente anno scolastico ha gia usufruito di giorni......... di ferie nei periodi di
non sospensione delle attivita didattiche.

Ferie residue relative all’A.S. / : gg.
Recapito:

Tel.:
Il/La sottoscritto/a dichiara di trovarsi al anno di servizio.

Firma del richiedente
Mercatino Conca,

VISTO: Si concede
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dr.ssa Reana Mazza)

* Barrare la voce che non interessa

1. La durata delle ferie ¢ di 32 giorni lavorativi comprensivi delle 2 giornate previste dall’art. 1, comma 1, lettera a, della
Legge 23 dicembre 1977, n. 937. | neo assunti hanno diritto a 30 giorni. Dopo 3 anni di servizio, a qualsiasi titolo
prestato, ai dipendenti neo assunti spettano 32 giorni di ferie comprensive delle 2 giornate di cui alla legge 937/1977.

2. A tutti i dipendenti sono altresi attribuite 4 giornate di riposo ai sensi ed alle condizioni previste dalla Legge 937/1977.
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