DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
per incarico di Esperto Esterno per la realizzazione del POF – 

Progetto “Arricchimento lingua inglese con assistente di madrelingua”

(Solo per persone giuridiche)








AL DIRIGENTE SCOLASTICO









I.C. S. “ M.NUTI”









Via Redipuglia n. 5









61032 – FANO (PU)

Il/La sottoscritto/a

	

	Nato/a a
	Il
	Prov.

	Codice Fiscale

	Indirizzo                                                                                          Tel.


Domiciliato per la carica presso la sede societaria appresso indicata, nella sua qualità di legale rappresentante (specificare la carica)
	


dell’Impresa (specificare la ragione sociale):
	

	con sede legale in:

	con sede operativa in:

	Via/Piazza
	P.IVA

	Cod. Fisc.
	N. Posizione INPS:

	N. Posizione INAIL:
	N. Addetti

	Tel.                                   Cell.
	Fax

	e-mail
	Certificato di qualità      ⁭ no             ⁭ si
Sigla ___________________________




CHIEDE 
Di poter svolgere, avvalendosi della collaborazione di propri operatori, individuati quali esperti esterni, l’attività di insegnamento della lingua  inglese nell’ambito del progetto di “Arricchimento lingua inglese con assistente di madrelingua”  destinato agli alunni delle scuole secondarie di primo grado di codesto Istituto, 
al costo orario lordo di € ……………………….
Con riferimento alla domanda per l’ammissione alla gara in oggetto, avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione previste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA
(barrare il caso che ricorre)
⁫ che l’impresa concorrente è iscritta nel:

	⁫ Registro delle Imprese                                  ⁫ Albo delle Imprese Artigiane

	C.C.I.A.A. di:
	n. iscrizione:

	forma giuridica dell’impresa:
	data iscrizione:

	per l’esercizio dell’attività di:


⁫  che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa, di 

     amministrazione controllata o di concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti per 

     la dichiarazione di tali situazioni;

⁫  che né a carico del legale rappresentante e degli altri organi di amministrazione sono state 
     pronunciate sentenze di condanna passata in giudicato, oppure di applicazione della pena su 

     richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per reati che incidono sulla moralità professionale o per 

     delitti finanziari (nel caso in cui le informazioni richieste non fossero di piena e diretta conoscenza del soggetto 

      che produce l’istanza, ciascuno dei soggetti indicati è tenuto a presentare apposita dichiarazione sostitutiva 

      attestante l’assenza di condanne penali);
⁫  che l’impresa nell’esercizio della propria attività professionale non ha commesso errori gravi;

⁫  che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 

     assistenziali in favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana vigente;

⁫  che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, 

     secondo la legislazione italiana vigente;

⁫  di non essersi resa gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni in merito 

      ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara;

⁫  che non sono operative nei confronti dell’impresa sanzioni interdittive di divieto a contrattare 

     con la Pubblica Amministrazione;
⁫  che ai sensi dell’art. 17 della Legge 12/03/1999 n. 68:

	⁫  l’impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

⁫  l’impresa non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
     disabili, avendo alle dipendenze un numero di dipendenti inferiore a 15;

⁫  l’impresa non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili 
     avendo alle dipendenze un numero di dipendenti tra 15 e 35 e non avendo effettuato nuove 

    assunzioni di personale dopo il 18/01/2001;


⁫  che l’impresa possiede la capacità tecnica organizzativa idonea a garantire una perfetta e 

     puntuale esecuzione della fornitura come richiesto nella lettera di invito;
⁫  che l’impresa rispetta all’interno della propria azienda gli obblighi di sicurezza previsti dalla 

      normativa italiana vigente;

ALLEGA

Alla presente i seguenti documenti:
1. Curriculum vitae degli operatori individuati quali esperti di madrelingua

2. Dichiarazione personale da rendere da ciascun operatore di cui al fac-simile allegato

3. Fotocopia del documento di identità in corso di validità del legale rappresentante e degli operatori individuati come sopra 
4. ………………………………………………………………………………………………… 

5. …………………………………………………………………………………………………
………………….lì…………………………










---------------------------------------










            firma del legale rappresentante

                                                                                                 e timbro dell’Impresa


Informativa in materia di tutela dei dati personali:

Ai sensi del D.Lgs n. 196/2003, si informa che il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della partecipazione alla gara e che tali dati sono raccolti per le finalità inerenti alla procedura per l’affidamento della fornitura/servizio secondo le modalità disciplinate dalla legge.

I diritti spettanti all’interessato sono quelli previsti dal predetto D.Lgs n. 196/2003 in materia di tutela dei dati personali.
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